FRANCIAORSZAG
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1. BEUTAZAS, TARTOZKODAS,
BEJELENTESI KOTELEZETTSEG:

Magyar allampolgarok szamara 2004. majus 1-tél teljesen meg-
sz(nt a vizumkotelezettség, a beutazas céljatol és idétartama-
tol figgetlenul. A magyar allampolgarok személyigazolvanyukkal
utazhatnak Franciaorszagba, utlevélre és vizumra nincs szikség.

Munkavallalashoz sziikséges iratok Franciaorszagban:
Magyar allampolgarsagi munkavallalok engedélyezési kotele-
zettség nélkll vallalhatnak munkat, a francia allampolgarokkal
azonos feltételek mellett. A munkavallalé szamara az illetékes
okmanyirodak (Préfecture) allitanak ki munkavégzési célu tartéz-
kodasi engedélyt. A tartozkodasi engedély kiallitasa azonban
sokszor nehézségekbe (itkdzik, az okmanyirodak ugyanis a tar-
tézkodasi engedély kiallitasat alapesetben nem tartjak kotelez6-
nek, hatarozott igény esetén azonban kiadjak. A munkavallalasi
Ugyekben a Konzulatus nem tud eljarni, minden kapcsolatos kér-
désben a munkavallaléval, ill. a francia hatésagokkal szliikséges
egyeztetni.

Hosszabb munkavallalas esetén célszer(i francia bankszamla
nyitasa.

2. ALLASKERESES, MUNKAVALLALAS:
Franciaorszagban 2017. januar 1-jét6l a minimalbér 1480,27 euré
havonta vagy 9,76 eur6 6ranként.

A legtdbb agazatban és szakmaban a munkaado és munkavallald
a kollektiv szerz6dés alapjan egyezik meg a fizetésrél és egyéb
feltételekrol.

Franciaorszagban a munkaltaték hatarozatlan ideji (CDI — contrat
a durée indéterminée) és hatarozott ideji (CDD: contrat a durée
déterminée) munkaszerzddést kothetnek a munkavallaloval.

Franciaorszagban a heti munkaidé 35 éra/hét. A napi munkaidé
a 10 orat nem Iépheti tul. Fizetett szabadsag: 2,5 nap havonta,
5 hét évente.

Tovabbi informacidé: www.travail-solidarite.gouv.fr

A francia munkaltaték korében a legkeresettebb foglalkozasok
a személyi szolgaltatasok (felszolgalok, konyhai kisegitok,
animatorok, haztartasi kisegitdk, stb.) valamint az egészséglgyi
és szocialis munkak (apolas, szocialis asszisztens, stb.). A munka-
adok legfébb problémaja, hogy nehezen taldlnak megfeleléen
szakképzett és az alkalmazas feltételeinek megfelel6 munkaerét.

A franciaorszagi munkaviszony megsziinése esetén, hazatérés
el6tt ajanlatos felkeresni a helyi munkaligyi hivatalt, és kérni a
munkaviszony igazolasat a PDU1 nyomtatvanyon, valamint ér-
dekl&dni a munkanélkdili ellatés igénybevételének lehetéségérdl.

Amennyiben Franciaorszagban allaskeresési ellatasban részesiil,
mas tagallamban térténd allaskeresésének idejére kérelmezhe-
ti jaradékanak exportjat. Utolsé munkavégzésének helye szerinti
tagallam munkaugyi szerve altal folydsitott ellatasat a PDU2 (ko-
rabban E303) nyomtatvannyal exportalhatja maximum 6 hénapra.

A munkavallalashoz nélkulozhetetlen a francia nyelv megfelel6
szintl ismerete.

A francia munkalgyi szervezet, a P6le Emploi feladata a mun-
kaer6-piaci kereslet-kinalat talalkozasanak elésegitése, allaskoz-
vetités, az allami foglalkoztataspolitika megvaldsitasa, tovabba
a munkanélkiliek nyilvantartasba vétele, munkanélkili ellatas
folydsitasa, képzések, szolgaltatasok finanszirozasa.

Tovabbi informacié: www.pole-emploi.fr

Allaskeresés céljabol érdemes tanulmanyozni allaskereséssel
foglalkozo internetes oldalakat és allashirdetéseket tartalmazo
Ujsagokat. Alegnagyobb, allasajanlatokat tartalmazé adatbazissal
a francia munkaligyi szervezet rendelkezik, a munkaltatok altal
bejelentett allasok a szervezet portaljan (www.pole-emploi.fr/ac-
cueil) megtalalhaték. Szamos allasportal elérhetésége megtalal-
haté kiadvanyunk utolsé két oldalan 1évé hasznos linkgy(jtemény-
ben. A kiillénb6zd napilapokban is lehet allasok utan béngészni, a
legfontosabbak: Le Monde, Libération, Le Point, FUSAC.

Az allaskozvetitd Ugynokségek szinte minden &gazatban
kozvetitenek munkavallalokat. Szolgaltatasaik az allaskeres6k
szamaraingyenesek, a palyazati dokumentumok 6sszeallitasahoz
kapcsolodd tanacsadas azonban rendszerint téritéskoteles. Az

alabbi oldalon megtalalhatdéak a francia allaskdzvetité tgyndk-
ségek: www.pagesjaunes.fr a ,cabinet de recrutement” kulcs-
Sz0 beirgsaval.

3. TARSADALOMBIZTOSITAS, ADOZAS:

Hogyan miikodik a tarsadalombiztositas?

A tarsadalombiztositas altalanos rendszere a kovetkezdket
fedi le: betegség, anyasag, rokkantsag, oregség, 6zvegység,
halal, munkahelyi balesetek, munkanélkiliség. A Caisse d’as-
surance maladie (CPAM — Betegbiztositasi Pénztar) allitja ki a
biztositasi kartyat, amelyet mindig tartson maganal.

Tovabbi informaciok: www.ameli.fr

A munkavallalé regisztracios szamot kap, amely alapjan a
tarsadalombiztosité nyilvantartja a biztositasi id6szakot és a
fizetéseket. Ezen id6szakok alapjan kell a jarulékokat befizetni.
A munkaltato a tarsadalombiztositasi szam segitségével jelenti
be a munkavallalot és fizeti a jarulékait.

Amig Magyarorszagon lakohellyel rendelkezik, és a francia biz-
tositasi rendszerbe be- illetve kilép, a hazai lakéhely szerinti
egészségbiztosité felé bejelentési kotelezettséggel tartozik,
melynek a biztositas létrejottét, illetve megsziinését kovetd
15 napon belll eleget kell tennie.

Tovabbi informacié: www.neak.gov.hu

(Lakossagnak » Ellatas kalféldon » Kulféldon munkat vallalok
bejelentése)

A francia egészségbiztositonal kotelezd kijelentkezni, ha valaki
hazatér. A kilfoldi biztositas megsziinését a kinti biztosito altal
kiallitott formanyomtatvannyal vagy hatésagi igazolassal szik-
séges igazolni a magyar hatosag felé.

Az EU/EGT éllampolgarok barmely tagallamban jogosultak a
munkaeré-piaci szolgaltatasok igénybevételére. Munkaviszo-
nya megsziinése esetén keresse fel a helyi munkalgyi szervet,
és minden esetben kérje munkaviszonyanak igazolasat az U1/
E301-es nyomtatvanyon, valamint érdekl6djon a munkanélkili
ellatas igénybevételérdl.

Ahhoz, hogy Franciaorszagban munkanélkili ellatasban
részesuljon valaki, az elmult 28 honap soran legalabb 122 nap
vagy 610 ora teljes ideji munkaviszonnyal kell rendelkeznie.
Tovabbi informacié: www.pole-emploi.fr

Csaladi potlékot a legalabb két (20 évesnél fiatalabb) gyermeket
neveld személyeknek folydsitanak.
Tovéabbi informéacio: www.caf.fr

Mennyi adét kell fizetni?
Franciaorszag és Magyarorszag kozott egyezmény van a
kettés adoztatas elkeriilésérél, amely alapjan a megszerzett
jovedelem csak az egyik tagallamban addzik. A munkavégzés
helye szerinti tagallamban ado6zik a nem 6nallé6 munkaért ka-
pott fizetés vagy mas hasonl6 térités, ha
a munkaveégzés idétartama meghaladja a 183 napot, vagy
a munkavégzés idétartama kevesebb ugyan, mint 183 nap,
de a fizetést a munkavégzés helye szerint illetéséggel bird
munkaltaté vagy annak telephelye biztositja.

A munkavallalok havi fizetésiikkel egyutt bérjegyzéket kap-
nak, amelyen a legfontosabb adatok mellett a munkavallalé
és a munkaltaté altal kifizetett kiilonb6zd jarulékok is szere-
pelnek. A fizetésbdl a munkaltatd csak a tarsadalombiztositasi
jarulékokat vonja le, az adot nem. A bruttd és nettd bér kozotti
kilonbség 22%.

Adokoteles jovedelem Adosav
9710 €-ig 0%

9 711-26 818 € kdzott 14 %
26 818—-71 898 € kdzott 30 %
71 898-152 260 € kozott M1 %
152 261 € kozott 45 %

Bizonyos esetekben levonasok és addkedvezmény vehetdk
igénybe (példaul gyermekek utan.)

Franciaorszagban a munkavallalok dnbevallas alapjan ad6znak
a csaladban egy fére jutd jovedelem alapjan. Az adéév januar
1-jétél december 31-ig tart, az addbevallast minden évben
majusban kell elkésziteni.

Tovabbi informacié: www.impots.gouv.fr

Az éltalanos forgalmi ad6 (TVA = Taxe sur la valeur ajoutée)
Franciaorszagban 20%-os, emellett harom kedvezményes kul-
csot alkalmaznak, melyeknek mértéke 2,1%, 5,5% és 10%.

4. VEGZETTSEGEK ELISMERTETESE

Az Eurdpai Unio k6z0sségi jogi szinten kizarélag a szabalyozott
szakmak gyakorlasat szabalyozza, ezek kdrét minden orszag
maga hatarozza meg és bizonyos végzettség vagy képzettség



meglétéhez koti. Ahhoz, hogy valaki jogosultta valjon szaba-
lyozott szakma gyakorlasara, kérnie kell az adott orszag illeté-
kes hatésagatdl bizonyitvanya, oklevele elismerését. Az egyes
orszagok szabalyozott szakmairdl az Eurdpai Bizottsag hon-
lapjan lehet tajékozodni.

Ha egy szakma nem min&sul szabalyozottnak, az elismerés az
adott orszag nemzeti joga szerint torténik. llyenkor rendszerint
a munkaltatdé donti el, hogy az adott képesitést megfelelének
tartja-e az ellatandé munkahoz.

Az ENIC-NARIC (European Network of Information Centres
— National Academic Recognition Information Centres) ha-
l6zat irodai nyujtanak tajékoztatast arrél, miként torténik or-
szagukban a kulfoldi oklevelek elismerése. A francia kdzpont
elérhetésége www.ciep.fr/enic-naric-france.

Az Oktatasi Hivatal Magyar Ekvivalencia és Informacios Koz-
pontja, a magyar ENIC/NARIC iroda kérelemre a magyar bizo-
nyitvanyokroél és oklevelekrél — az egészségugyi képesitéseket
és az épitész szakképzettséget tanusitok kivételével — magyar
nyelvl hatésagi bizonyitvanyt allit ki. (www.oktatas.hu » képe-
sitések elismertetése)

5. ELETKORULMENYEK, OKTATAS

A francia oktatasi rendszer
Franciaorszagban a bodlcs6édei, 6vodai elhelyezés allamilag
tamogatott.
A 6 és 16 éves életkor koz6tti tankdtelezettség harom fazisra
tagolodik:
altalanos iskolai tanitas (école élémentaire): a 6 és 11 év ko-
z0Otti életkort gyermekeknek;
also kozépfoku oktatas (college): a 11 és 15 év kozotti tanu-
|6k szamara;
fels6 kozépfoku oktatas (lycée d’enseignement général et
technologique): 15 és 18 év kozotti tanuldknak.

Franciaorszagban alapvetéen kétféle fels6oktatasi intézmény
mikodik, az egyetemek illetve a specialis iskolak. Az egyete-
mek koézintézmények, ahova francia érettségivel vagy olyan
kilfoldi diplomaval rendelkezd hallgaték jelentkezhetnek,
amely lehet6vé teszi az adott kilféldi orszag egyetemein valo
tovabbtanulast.

Egészségiigyi ellatas

A franciaorszagi allaskeresés és a francia egészségbiztosi-
tasi rendszerben létrejott biztositott jogviszonyt megel6z&en
a magyar egészségugyi szolgaltatasra jogosult személyek az

Eurépai Egészségbiztositasi Kartyaval vehetnek igénybe orvo-
silag szlikséges egészségligyi szolgaltatasokat.

Franciaorszagban tortén6 munkavégzés ideje alatt torténd ha-
zautazasa esetén a francia egészségbiztosito altal kiallitott
Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya biztositja Magyarorszagon
az egészseéglgyi szolgaltatasra valé jogosultsagot.

Lakhatas/szallas

Ingatlanhirdetéseket a helyi Ujsagokban és az interneten le-
het talalni. A fébérlék tdbbféle médon probaljak bebiztositani
magukat, miel6étt bérbe adjak tulajdonukat, ezért ha nincs
munkaja, csak akkor tud lakast bérelni, ha igazolja megfeleld
anyagi hatterét.

A megallapitott lakbérhez jarulékos koltségek is kapcsolddhat-
nak. Fontos tudni, hogy a kozvetitd cégek jutalékot szamolnak
fel a bérlék felé, melynek 6sszege altaldban 1-3 havi bérleti
dijnak felel meg. Altalanos szabaly tovabba, hogy a bérlé kau-
ciot fizet (1-3 havi bérleti dijnak megfelelé 6sszeg)
Ingatlantigynokségek: www.fnaim.fr, www.seloger.fr

6.AZEURES SZOLGALTATASAIHAZATEROKNEK:

Egy hosszabb kulfoldi tartézkodas utan a Magyarorszagra visz-
szatéréshez is jol johet az iranymutatas. Az EURES Magyar-
orszag a hazatéré munkavallalokat is segiti az allaskeresés-
ben, elhelyezkedésben és tamogatja 6ket abban, hogy a kil-
foldon szerzett tapasztalataikat és nyelvtudasukat itthon kama-
toztathassak.

7. HASZNOS INTERNETCIMEK,
ELERHETOSEGEK:

Munkaligyi szervezet
www.pole-emploi.fr

Honlapcimek allaskereséshez
www.pole-emploi.fr (munkaligyi kozpont),
www.eures.europa.eu

www.apec.fr (diplomasok és menedzserek részére),
www.cadremploi.fr,

www.cadresonline.fr,

www.netemploi.fr,
www.optioncarriere.com,
www.emploi.org,

www.regionsjob.com,

www.monster.fr,

www.pagesjaunes.fr,

www.entreprises.gouv.fr,
www.societe.com,
www.travail-solidarite.gouv.fr,
www.ifop.fr,

Ujsagok
www.liberation.fr,
www.lesechos.fr,
www.lemonde.fr,
www.lefigaro.fr

Csaladtamogatasi ellatasok, nemzetkozi ligyek
Budapest Févaros Kormanyhivatala VIII. Kerleti Hivatala
Csaladtamogatasi Fosztaly Csaladtamogatasi Osztaly 5.
Cim: 1139 Budapest, Vaci ut 71.

E-mail: nko.kmrig@kh.allamkincstar.gov.hu

Magyarorszag Parizsi Nagykovetsége:

5 bis, square de I'avenue Foch, 75116 Paris
Tel.: + 3314500 94 97

E-mail: mission.par@kum.hu

Web: www.mfa.gov.hu/kulkepviselet/FR

A kiadvanyban szerepl6 adatok tajékoztato jellegliek
és nem teljeskoriek.

EURES - Az Europai Foglalkoztatasi Mobilitas Portalja:
eures.europa.eu

European Job Days — Eurépai Allasborzék:
europeanjobdays.eu

EURES Magyarorszag halézat weboldala: eures.munka.hu
E-mail: eures@lab.hu

Facebook: facebook.com/EURESHungary

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat: nfsz.munka.hu
Virtualis Munkaerépiac Portal: vmp.munka.hu
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Kiado:
Nemzetgazdasagi Minisztérium
- Foglalkoztatasi Szolgalat Féosztaly
NEMZETGAZDASAGI EURES Nemzeti Koordinacios Iroda
MINISZTERIUM 2017.
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