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Terulet: 70 273 km?
Févaros: Dublin
Tartomanyok szama: 29
Népesség: ~ 4,76 milli6 f6
Beszélt nyelvek: ir, angol
Fizet6eszkdz: euro

1. BEUTAZAS, TARTOZKODAS,

BEJELENTESI KOTELEZETTSEG

irorszagba utazni érvényes utlevéllel vagy személyi igazol-
vannyal lehet. Az uniés iranyelv értelmében irorszagban az uni-
6s polgaroknak harom hénapot meghaladé tartozkodas esetén
sincs regisztracios kotelezettséguk.

Az EGT tagorszagok allampolgarainak harmadik orszagbeli
csaladtagjai szamara azonban harom hoénapon tuli tartézkodas
esetén a lakohely szerinti illetékes rend6rkapitanysagon (Garda
Siochana) tett bejelentési kotelezettség teljesitése mellett tartoz-
kodasi kartyat (residence card) is kell igényelni.

A tartozkodasi kartya a sziikséges formanyomtatvany kitolté-
sét kdvetden az ir Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal (INIS)
europai unids Ugyekkel foglalkozé osztalyan igényelhetd.

2. ALLASKERESES, MUNKAVALLALAS

Munkavallalasi feltételek

A legtobbb agazatban, illetve szakmaban a munkaado és a mun-
kavallalo a kollektiv szerzédés alapjan egyezik meg a fizetésrol,
valamint az egyéb feltételekrdl. A munkaviszony megsziinése
esetén a munkaltaté igazolast ad a foglalkoztatas id6tartamarol,
a fizetett munkabérrél. A kiadott adatlapon a befizetett addk és
tb-jarulékok is szerepelnek.

irorszégban a minimalbér 9,25 euré oranként. Ehhez a mini-
malbérhez legalabb 2 év munkaviszony kell. Havi minimalbér
nincs megallapitva.

A munkavallalashoz nélkiilozhetetlen az angol nyelv
megdfeleld szintii ismerete.

Munkavallalashoz sziikséges iratok irorszagban:
A magyar allampolgarok munkavallalasi engedély nélkul vallal-
hatnak munkat lrorszagban.

frorszagban a munkaszerzédések megkétése torvényileg szaba-
lyozott. Jogszabalyi el6iras alapjan a munkaltaté a munkavallalas
megkezdésétdl szamitott két honapon belil kdteles a munkaval-
lalé szamara biztositani egy, a foglalkoztatas korilményeirél/fel-
tételeirdl szolo6 irasos nyilatkozatot.

irorszagban a munkaba allas feltétele az un. PPS-szam
kivaltasa. A PPS-szam sziikséges a tarsadalombiztositasi rend-
szerbe valo6 belépéshez, egészséglgyi ellatas igénybevételéhez,
lakhatashoz, jogositvany megszerzéséhez, kdzszolgaltatasok
igénybevételéhez. PPS szamot Irorszagba érkezést kévetéen
lehet igényelni a helyi tarsadalombiztositasi irodaban (social wel-
fare office). Az igényléshez szikséges dokumentumokrél az ir
kormanyzati portalon talalhaté bévebb informacio. www.citizen-
sinformation.ie (Social Welfare » Irish social welfare system »
Personal public service number)

Munkavallalasrél, a munkavallaléi jogokrél hasznos informacié
talalhaté az alabbi honlapokon:
www.citizensinformation.ie/en/employment
www.workplacerelations.ie

(What you should know » Terms of Employment)

Allaskeresés

Allaskeresés céljabol érdemes tanulmanyozni allaskereséssel
foglalkozo internetes oldalakat és allashirdetéseket tartalmazé
Ujsagokat. A napilapokban és azok honlapjan is talalhaték
allashirdetések. A legfontosabb napilapok irorszagban: Irish Inde-
pendent (www.independent.ie ), The Irish Times (www.irishtimes.
com ), The Irish Sun (www.thesun.ie), The Herald (www.herald.ie).
Az allaskozvetité ligynokségek szinte minden &agazatban
kozvetitenek munkavallaldkat. Szolgaltatasaik az allaskeres6k
szamaraingyenesek, a palyazatidokumentumok 6sszeallitasahoz
kapcsolodo tanacsadas azonban rendszerint téritéskoteles.

3. ADOZAS, TARSADALOMBIZTOSITAS,
ALLASKERESESI ELLATAS

Adozas

frorszag és Magyarorszag kézott érvényben levd kettds adozta-

tas elkerulését célzé egyezmény értelmében a megszerzett jo-

vedelem utan csak az egyik tagallamban adézik. A munkavég-

zés helye szerinti tagallamban addzik a nem 6nallé munkaért ka-

pott fizetés vagy mas hasonlo6 térités utan, ha

* amunkavégzés idétartama meghaladja a 183 napot, vagy

* amunkavégzés idétartama kevesebb, mint 183 nap, de a fize-
tést a munkavégzeés helye szerinti illetékeséggel bir6 munkal-
tatdé vagy annak telephelye biztositja.

Mennyi adot kell fizetni?

A megkeresett jovedelem utan adot kell fizetni, melynek
O0sszegét a munkaltatd vonja le a fizetésbél. Ezt a rendszert
hivjak PAYE (Pay As You Earn: fizess, amikor kapod)
rendszernek. Az adé mértéke fligg a jovedelem nagysagatol és
az addzo személyes korlilményeitdl.

Négy f6 érték sziikséges a fizetendé adé meghatarozasa-
hoz, melyet az adéhatésag (Revenue Commissioner) allapit
meg:

Normal adésav felsé hatara (Standard Rate Cut Off Point —
SRCOP)

Adovisszatérités mértéke (Tax Credit)

Adokedvezmények mértéke (Tax Allowance)

Jarulékok

Ezek ismeretében az adojat ugy tudja kiszamitani, hogy veszi
az éves jovedelmének a normal savba esd részét, és kisza-
molja annak 20%-at, majd veszi jovedelmének normal addsav
fels® hatarat meghaladé részét, és kiszamolja annak 40%-at.
E kettd érték 0sszege az éves addja, melyet csdkkenteni kell
az adovisszatérités és adokedvezmények értékeivel. igy kapja
meg a ténylegesen fizetend6 adod 6sszegét.

SRCOP meghatarozasa
A normal adésav fels6 hatara az ad6zé

személyes koriilményeinek fliggvénye: SRCOP
Egyedilallé személy €36 400
Hazaspar 2 jévedelemmel €72 800
Gyerekét egyedul nevel6 személy €40 400

Adokedvezmények

Az adokedvezmények az adodzando jovedelmet csodkkentik.
Mivel az ad6 kiszamitasa el6tt a bruttd jovedelembdl kell levonni,
értéke attol fugg, hogy az ad6zénak melyik a legmagasabb
adosavja.

Ado visszatérités (Tax Credit) meghatarozasa

Az addvisszatérités csokkenti a befizetendé adé mennyiségét.
Mivel ezt az ad6 kiszamitasa utan kell levonni, értéke fliggetlen
a jovedelem nagysagatol.

Az adét az On Gj munkaaddja vonja le a fizetésbél a PAYE
rendszer szerint. Ahhoz, hogy meggy6z&dhessen arrol, hogy
az addjat helyesen intézik mar a kezdettdl fogva, valamint,
hogy munkaadodja a helyes adddsszeget vonja le a fizetésebdl,
két dolgot kell tennie:

Adja at munkaltatéjanak a személyi PPS (Személyi Adbazo-
nositd) szamat, aki ezt kovetéen az adohivatalnal bejelenti a
munkavégzés megkezdését.

Miutan megkapta a személyes PPS szamat a Szocialis
Védelmi Minisztériumtol, a 12A (Application for a Certificate
of Tax Credits and Standard Rate Cut-Off Point, azaz
Addkedvezmény és mérsékelt adésav megallapitas igénylése)
formanyomtatvany kitoltésével és az adodhivatalnak valo
elkildésével kérelmezheti az adojovairasi igazolasat. A 12A
formanyomtatvanyt a munkaadéjatél is igényelheti, aki
egyben tajékoztatast is ad arrol, hogy melyik adéhivatalhoz
kell bekildenie a kitoltétt 12A formanyomtatvanyt. Ha
munkaltatéjanal nem all rendelkezésre ilyen nyomtatvany, akkor
barmelyik adoéhivatalnal igényelheti, vagy megkérheti az 1890
306 706-o0s telefonszamon. Ezt a bejelentést mar tanacsos
akkor megtenni, amint egy allasajanlatot elfogad — még akkor
is, ha részid6s vagy idénymunkarol van szo. Ez lehetévé teszi a
munkaltaté és az addhivatal szamara, hogy az adokedvezmény
és a mérsékelt addésav megallapitasa mar az elsé fizetésnap
elétt megtorténjen.

Tarsadalombiztositas

A tarsadalombiztositas irorszagban a szocidlis (gyekért
felel6s minisztérium (Department of Social Protection)
feligyelete ala tartozik. 16 éves kor felett szinte valamennyi
munkavallalénak kell tarsadalombiztositasi jarulékot fizetni.
A munkavallalék un. bérhez kotott tarsadalombiztositasi
jarulékot fizetnek (PRSI-Pay Related Social Insurance), amelyet
a munkaltaté von le és fizet be a minisztérium részére. A PRSI
egy része a tarsadalombiztositasi alapba, masik része az
egészségbiztositasba kerll. A tarsadalombiztositasi jarulékot
a munkaltatd koteles a munkabérbdl levonni. Ezt minden
munkavallalé vonatkozasaban személyre szél6an nyilvantartjak.
Valamennyi munkaltaténak térvényi kételessége, hogy fizetési
jegyzéket mellékeljen minden bérkifizetéskor, amelyen a bér,
illetve a levont adék mértéke van feltiintetve. Altalaban a levont
tb-jarulékokat is feltiintetik rajta. A minisztérium évente végez
ellen6rzéseket a munkaltatoknal, hogy eldirasszerien fizetik-e
a jarulékokat. A jarulék mértéke a munkabér és foglalkozastol
figgb tb-besorolastdl fliggéen valtozhat.

Tovabbi informacié az alabbi weboldalon érheté el:
www.citizensinformation.ie (Social Welfare » Irish social
welfare system » Social Insurance (PRSI) » Social insurance
classes)

Egészségiigyi ellatas

Az irorszagi allaskeresés és az ir egészségbiztositasi rend-
szerben létrejott biztositott jogviszonyt megel6z6en a magyar
egészségugyi szolgaltatasra jogosult személyek az Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartyaval vehetnek igénybe orvosilag
szlkséges egészséglgyi szolgaltatasokat.



Az irorszagban térténé munkavégzés ideje alatt térténd haza-
utazasa esetén az ir egészségbiztositd altal kiallitott Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartya biztositia Magyarorszagon az
egészseégligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot.

Amig Magyarorszagon lakéhellyel rendelkezik, és az ir biz-
tositasi rendszerbe be-, illetv e kilép, a hazai lakohely sze-
rinti egészségbiztositod felé bejelentési kotelezettséggel tarto-
zik, melynek a biztositas létrejottét, illetve megsziinését kovetd
15 napon belil eleget kell tennie. Fontos tudni, hogy a kilfoldi
biztositasi jogviszony megsziinésének bejelentésekor a kilfol-
di biztosité vagy a nemzetkozi szervezet altal kiadott EU-s for-
manyomtatvanyt vagy a biztositasi idészakroél sz6l6 egyéb iga-
zolast is csatolni kell a bejelentéshez.

Tovabbi informacié a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld
weboldalan érheté el: www.neak.gov.hu

(»Lakossagnak »Ellatas kilfoldon »Kilfoldon munkat vallalok
bejelentése)

Az ir egészségbiztositonal kotelezo kijelentkezni, ha vala-
ki hazatér. A kulfoldi biztositdas megsziinését a kinti biztositd
altal kiallitott formanyomtatvannyal vagy hatésagi igazolassal
szlikséges igazolni a magyar hatésag felé.

A nyugdijkorhatar irorszagban egységesen 66 év.

Allaskeresési ellatas

Az irorszagi munkaviszony megsziinése esetén, hazatérés
el6étt ajanlatos felkeresni a helyi munkadgyi hivatalt, és kérni
a munkaviszony igazolasat az un. PDU1 nyomtatvanyon,
valamint érdeklédni a munkanélkuli ellatas igénybevételének
lehet&seégerdl.

Amennyiben Irorszagban allaskeresési ellatasban
részesiil, mas tagallamban torténd allaskeresésének idejére
kérelmezheti jaradékanak exportjat. Utols6 munkavégzésének
helye szerinti tagallam munkaligyi szerve altal folydsitott
ellatasat az un. PDU2 nyomtatvannyal exportalhatja maximum
6 hénapra.

4. VEGZETTSEGEK ELISMERTETESE

Végzettségek elismertetése

Az Eurdpai Unio kozosségi jogi szinten kizarélag a szabalyozott
szakmak (Regulated professions) gyakorlasarol rendelkezik,
ezek korét azonban minden orszag maga hatarozza meg és
koti bizonyos végzettség vagy képzettség meglétéhez. Ahhoz,
hogy valaki jogosultta valjon ilyen foglalkozasok gyakorlasara,
kérnie kell az adott orszag illetékes hatésagatol bizonyitvanya,
oklevele elismerését. Az egyes orszagok szabalyozott szakma-

ir6l az Europai Bizottsag honlapjan lehet tajékozodni. (http://
ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/)

Ha egy szakma nem mingsul szabalyozottnak, az elismerés
az adott orszag nemzeti joga szerint torténik. llyenkor rendsze-
rint a munkaltatd donti el, hogy az adott képesitést megfelel6-
nek tartja-e az ellatandé munkahoz.

Az ENIC-NARIC (European Network of Information Centres
— National Academic Recognition Information Centres) halézat
irodai nyujtanak tajékoztatast arrol, miként torténik orszaguk-
ban a kilféldi oklevelek elismertetése.

Az irorszagi kdzpont elérhetésége: www.naric.ie

Az Oktatasi Hivatal Magyar Ekvivalencia és Informacios
Kdézpontja, a magyar ENIC/NARIC iroda az igényl6 kérelmére
a magyar bizonyitvanyokrdl és oklevelekrél (az egészségulgyi
képesitéseket és az épitész szakképzettséget tanusito okiratok
kivételével) magyar nyelvl hatdésagi bizonyitvanyt allit ki.
(www.oktatas.hu » Képesitések elismertetése)

5. LAKHATAS

Lakhatas/szallas

Amennyiben lakast szeretne bérelni irorszagi tartézkodasa
soran, a helyi lapokban érdemes a hirdetéseket megtekinteni.
Ajanlottmég azingatlanigynokségek felkeresése, akik azonban
az egy havi albérleti dijnak megfelelé 6sszegil kozvetitdi dijat
szamitanak fel. Rdvidebb id6tartamu/atmeneti szallaskeresés
esetén érdemes igénybe venni az utazasi irodak szolgaltatasait is.

Az EURES a hazatérésben is segit

Egy hosszabb kulfoldi tartézkodas utan a Magyarorszagra
visszatéréshez is szikséges lehet iranymutatas. Az EURES
Magyarorszag a hazatér6 munkavallalokat is segiti az
allaskeresésben, elhelyezkedésben és tamogatja ket abban,
hogy a kilféldon szerzett tapasztalataikat és nyelvtudasukat
itthon kamatoztathassak.

Az EURES ,Ujra Itthon!” cim(i kiadvanya gyakorlati ligyintézési
tanacsokat ad a hazatérést tervez6 magyar allampolgaroknak.
Letdlthets innen:
https://eures.munka.hu/Lapok/eures_allaskeresoknek/eures__
allaskeresoknek _hazaterok.aspx

TOVABBI HASZNOS ELERHETOSEGEK

Public Service Information (atfogo, részletes informaciok az
irorszagi életkérilmények és munkavallalas minden terilete-
rél): www.citizensinformation.ie

Allaskeresés

www.monster.ie, www.jobs.ie/, www.irishjobs.ie/,
www.recruitireland.com/, https://execjobs.irishtimes.com/
Ujsagok

Irish Independent (https://www.independent.ie)

The Irish Times (https://www.irishtimes.com)

The Irish Sun (www.thesun.ie)

The Herald (www.herald.ie)

Lakaskeresés

www.daft.ie, www.myhome.ie, www.rent.ie, www.property.ie
Lakhatasi informaciok
www.citizensinformation.ie/en/housing/

Magyarorszag Dublini Nagykovetsége
2 Fitzwilliam Place, Dublin 2

Tel.: +35 31 661-30-91, +35 31 661-30-92
E-mail: mission.dub@mfa.gov.hu

Web: https://dublin.mfa.gov.hu

A kiadvanyban szerepld adatok tajékoztato jellegliek
és nem teljes korliek.

Kapcsolatba Iépett mar az EURES-sel?
Kérdéseire szivesen valaszolunk.
e-mail: eures@lab.hu

Facebook: facebook.com/EURESHungary

Tovabbi informaciok
EURES — Az Eurdpai Foglalkoztatasi Mobilitas Portalja:

eures.europa.eu
European Job Days — Eurépai Allasbdrzék: europeanjobdays.eu

EURES Magyarorszag halézat weboldala: eures.munka.hu
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat: nfsz.munka.hu
Virtudlis Munkaerépiac Portal: vmp.munka.hu
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